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Istituto Comprensivo Statale “Isidoro Gentili”

Via Rione Colonne 87027 Paola (CS)
Telefono centralino 0982585215 oppure 0982611197
Codice Meccanografico: CSIC871008 Codice Fiscale 86001070787
E-mail csic871008@istruzione.it P.E.C. csic871008@pec.istruzione.it
www.icisidorogentili.edu.it

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 ESPERTO ESTERNO PER
PROGETTO DI PET THERAPY - NELL’AMBITO DEL PROGETTO NATI DUE VOLTE L.R 27/85 -
DIRITTO ALLO STUDIO AA.SS. 2023/24

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il finanziamento pari a € 9.800,00stanziata a questa Istituzione scolastica ai sensi della L.R. 27/85
inerente al Diritto allo Studio anno 2023 da utilizzare per il reclutamento di figure professionali
specialistiche che facilitino e coadiuvino il diritto allo studio degli alunni diversamente abili presenti
nell’Istituto.

VISTO il Decreto Interministeriale 28/08/2018 n. 129 pubblicato in G.U. Serie generale n. 267 del
16/11/2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1, comma 143, della legge 13 luglio 2015 n.107” (a seguire “nuovo
Regolamento”) entrato in vigore il 17 novembre 2018;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;la
legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della
legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;

VISTO I’art.7, c. 6 del DLgs. 165/2001;

VALUTATA la valenza degli obiettivi che si intendono conseguire a favore degli alunni, esplicitati nel
progetto “PET THERAPY”;

CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto in oggetto & necessario procedere all'individuazione di
n. 1 esperto esterno in possesso di comprovata esperienza e capacita tecniche;

VISTO il Regolamento di Contabilita dell’Istituto;

PUBBLICA
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un avviso per la selezione per I'assegnazione di un incarico di esperto per il seguente progetto:

La stipula del contratto di collaborazione non da luogo in alcun modo ad un rapporto di lavoro subordinato
né a diritti in ordine all’accesso ai ruoli della scuola.

Art.1 - Requisiti di ammissione

La selezione & aperta a singoli candidati in possesso di capacita, competenze ed esperienze nel settore,
attestabili da un curriculum ed eventuale altra documentazione da presentare all’atto della candidatura.

Requisito indispensabile per partecipare alla selezione € essere in possesso del Certificato di Addestratore

cinofilo ENCI;

| requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del presente avviso per la
procedura di selezione di esperti esterni.

Art.2 — Domanda di ammissione

La domanda di partecipazione alla selezione redatta secondo il modello Allegato 2 e indirizzata al Dirigente
Scolastico dell’Istituto Comprensivo dovra pervenire entro le ore 12.00 del giorno 20/04/2024,
esclusivamente con una delle seguenti modalita:

° brevi manu — presso l'ufficio di segreteria;
° all'indirizzo di posta elettronica certificata csic871008 @ pec.istruzione.it

Alla domanda i candidati devono allegare Curriculum Vitae aggiornato e I'eventuale documentazione
significativa rispetto alla selezione.

In allegato alla domanda i candidati esperti devono indicare i propri dati, compilando il documento Allegato
3, sotto la propria responsabilita.

Art.3 - Cause di esclusione
Sono cause di esclusione dalla presente selezione:

° il mancato rispetto delle tempistiche descritte nell’art.2;
° il mancato utilizzo di una delle due modalita per I'invio della candidatura sopra descritte;

Art. 4 — Valutazione comparativa dei candidati e Commissione giudicatrice

La valutazione comparativa dei candidati sara effettuata da una commissione nominata dal Dirigente
Scolastico. La valutazione dei candidati avverra con I'applicazione dei criteri e dei punteggi di seguito
riportati:
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formazione inerenti la
materia oggetto del
bando

Titoli valutabili Punteggio Valutazione del Valutazione della
candidato Commissione

Laurea in materie 5

inerenti al progetto

Certificati e corsi di 4

Esperienze nelle scuole
inerenti al progetto

2 punti ad esperienza
per un max di 6

Esperienze in altri enti
inerenti al progetto

1 punto ad esperienza
per un max di 5

Nel caso pervenga una sola candidatura il Dirigente Scolastico potra procedere alla valutazione
dell’ammissibilita della candidatura e alla sua successiva valutazione in modo autonomo, senza nominare
alcuna commissione.

Art.5 — Graduatorie

Al termine della procedura di selezione, la Commissione formulera una graduatoria generale di merito che
sara approvata dal Dirigente Scolastico e poi pubblicata all’Albo on line.E’ fatto comunque salvo I'esercizio
del diritto d’accesso agli atti della procedura e della graduatoria nei limiti di cui alle leggi 7 agosto 1990,
n.241 e 31 dicembre 1996, n.675 e successive modificazioni ed integrazioni.

Art.6 — Durata del contratto e compenso

Il contratto avra la durata di 25 ore da espletarsi come da calendario, successivamente fornito dalla Scuola
e che il candidato dovra accettare pena la decadenza dall’incarico.

Il compenso pattuito per I'incarico & di € 35,00/h onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e
assistenziali.

Art.7 - Stipula del contratto

Il candidato risultato vincitore sara invitato a stipulare con I'lstituto Comprensivo un contratto di
prestazione d'opera intellettuale occasionale . In caso di mancata accettazione nei termini che verranno
comunicati, si procedera allo scorrimento della graduatoria.

Art.8 — Decadenza

Coloro che, entro il termine comunicato, non sottoscrivono il contratto, salvo ragioni di salute o cause di
forza maggiore debitamente comprovate, decadono dal diritto di assegnazione dell’incarico.

Art.9 — Norme di salvaguardia
Questa Amministrazione si riserva comungque la facolta di:

° non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione dell’attivita prevista;
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. revocare il presente Awviso, a suo insindacabile giudizio, in qualsiasi momento e di fornire ogni

altra indicazione che si dovesse ritenere necessaria;
. di procedere all’assegnazione del servizio anche in presenza di una sola candidatura.

Per quanto non previsto dal presente bando, si rinvia al Decreto Interministeriale n.129/2018, alle
disposizioni normative vigenti in materia e al Regolamento di Contabilita dell’Istituto.

| dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione all'avviso, ai sensi degli artt.7 e 13
del D.L. 196 del 30/06/2003 e Artt. 13 e 14 Del Regolamento UE 2016/679, saranno trattati per le finalita di
gestione delle procedure di selezione. Con la partecipazione al presente avviso la/il candidata/o acconsente
al trattamento dei dati personali necessari per effettuare le procedure di selezione sopra descritte.

”I

Il presente avviso sara pubblicato mediante pubblicazione all’Albo online dell’Istituto Comprensivo
Gentili” di Paola.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Giuliana Cicero
firmato digitalmente

Allegato 1: Modello Domanda di partecipazione;
Allegato 2: Dichiarazione esperto;
Allegato 3: Dichiarazione titoli culturali e professionali posseduti.



